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SERVIZI: 
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Polizia urbana 

Polizia rurale 
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Vigilanza del territorio e delle attività commerciali 
 

PIANO ANALITICO DEGLI OBIETTIVI – REPORT FINALE ANNO 2015 

 

N. OBIETTIVI CONTENUTO 

ATTIVITA’ 

INDICATORI 

TEMPORALI 

INDICATOR

I 

RISULTATO 

ALTRI INDICATORI 

EFF.ZA/EFFICACIA 

 

            2015 

 

2015 

 

% RAGG. 

OBIETT. 

1 La scuola e la 

strada 

Proseguire nel 

coinvolgi mento 

degli scolari in un 
progetto 

d’educazione 

stradale mediante l’ 
organiz zazione dei 

relativi corsi. 

01-01-2015 

30-06-2015 

Portare avanti 

con le scuole la 

collaborazione 
per 

l’effettuazione 

di lezioni di 
educazione 

stradale. 

1-Quantificazione degli effetti 

dell’attività e cioé numero 

degli incontri. Tale obiettivo 
verrà valutato ai sensi 

dell’art.6  del Regolamento 

per l’istituzione di forme di 
previdenza e assistenza 

complementare per il 

personale della Polizia 
municipale  (D.G.C. n.121 del 

17-07-2008), per il 

finanziamento di € 300,00 
(importo da aggiornare ogni 2 

anni)  da erogare al 

raggiungimento di un 
obiettivo fissato annualmente 

su proposta del Responsabile 

dell’Area vigilanza in materie 
attinenti al Codice della 

Strada. 

 2-  n. di ore di lezione 
nell’anno solare. 

 

CONSOLIDA

MENTO  

 
Sulla base delle richieste pervenute da parte delle scuole 
presenti sul territorio, sono state effettuate le seguente 
lezioni di educazione stradale:   
 
 
Scuola media statale “B.Bonfigli” corso di educazione 
stradale: 
 
n. classi 23 
 
n. ore di lezione 46 
 
Scuola dell’infanzia “Girasole”: 
 
n. classi 5 
 
n. ore di lezione 5 

 

100% 



2 Servizio di 

Polizia 

Giudiziaria per 

la prevenzione e 

repressione dei 

reati. 

Istituzione di un 

servizio di P.G. con 

operatori in 
borghese 

finalizzato alla 

prevenzione e 
repressione dei 

reati  

dalla data di 

approvazione 

degli obiettivi 
fino al 31-12-

2015 

N. di controlli 

effettuati     

1-Istituzione di un nucleo di 

P.G. con operatori in abiti 

civili, che svolgano un 
controllo del territorio  

finalizzato alla prevenzione e 

repressione dei reati nonchè 
tutte le indagini d’iniziativa e 

delegate dalla competente 

A.G. 
2-  n. di rapporti inviati alla 

autorità giudiziaria 

nell’ambito della attività 
prevista, controlli su 

documenti di identità inserire 

n. di quelli riconosciuti falsi   

 

ALMENO 6 

TURNI  AL 
MESE 

 
Nel corso dell’anno 2015, a seguito della istituzione del 
Nucleo di Polizia Giudiziaria,  sono stati effettuati dagli 
agenti in abiti civili con autovettura priva di insegne 
d’istituto appositamente attrezzata, n.119 servizi di polizia 
giudiziaria. Ogni servizio si è svolto per almeno sei ore 
continuative. 
L’attività si è rilevata di fondamentale importanza, in 
quanto, ha consentito di sviluppare specifiche indagini in 
materia di spaccio di sostanze stupefacenti, prostituzione e 
reati contro il patrimonio. 
Il Nucleo di Polizia Giudiziaria ha effettuato, inoltre, indagini 
delegate direttamente dalla Procura della Repubblica 
presso il Tribunale di Perugia.     
 
Nell’ambito della suddetta attività sono state effettuate: 
 
 - n. 116 comunicazioni  notizie di reato alla competente 
A.G.; 
 
- espletati n.135 atti delegati dall’A.G.; 
  
- effettuati n. 13 sequestri di sostanze stupefacenti; 
 
- sequestrato un documento contraffatto. 
    

 

100% 



 

3 

 

Controllo del 

territorio 

 

Vigilanza nelle 

frazioni e nei 
“luoghi sensibili” 

(scuole, centri 

commerciali, ecc.) 
mediante 

postazioni fisse 

Dalla data di 

approvazione 

degli obiettivi 
fino al 31-12-

2015 

 

 N. di controlli 

effettuati    

 

1-Quantificazione degli effetti 

dell’attività esiti dei controlli. 
2- N. delle infrazioni  rilevate 

(di qualsiasi tipologia) 

 

N.96 

POSTAZIONI 
FISSE 

 
Nel corso dell’anno 2015, sono state effettuate dalle 
pattuglie composte da n. 02 agenti, n. 215 postazioni fisse 
nel territorio comunale. 
Le postazioni hanno interessato  prevalente men te  le 
seguenti località: 
Ellera - San Mariano – Mantignana – Capocavallo – 
Castelvieto – Corciano. 
 
Nel corso della suddetta attività sono state elevate: 
 
 n. 929 sanzioni amministrative al c.d.s.; 
 
n. 54 sequestri amministrativi di veicoli; 
 
n. 68 fermi amministrativi di veicoli; 
 
n. 23 sanzioni amministrative extra c.d.s. 
   

 

100% 



4 Prevenzione dei 

sinistri stradali 

Controllo dei 

conducenti in stato 

di ebbrezza alcolica  

Dalla data di 

approvazione 

degli obiettivi 
fino al 31-12-

2015 

N. di controlli 

effettuati  
OBIETTIVO RILEVANTE 

PER LA PRODUTTIVITA’ 

AI DIPENDENTI 

 

n. delle infrazioni rilevate. 

 

N.130 

CONTROLLI    

 
Nell’anno 2015, sono state effettuate n.250 postazioni di 
controllo per la verifica dei conducenti in stato di ebbrezza 
alcolica. 
 Nel corso di ogni controllo, sono stati sottoposti agli 
accertamenti per la verifica del tasso alcolemico sull’aria 
alveolare espirata più conducenti, attraverso appositi 
strumenti precursori .   
In ogni postazione di controllo sono state impegnate 
pattuglie composte da n.02 agenti. 
 
 Nel corso della suddetta attività sono state elevate: 
 
 n. 431 sanzioni amministrative al c.d.s.; 
 
n. 14 sequestri amministrativi di veicoli; 
 
n. 6 fermi amministrativi di veicoli. 
 

 

100% 



5 Controllo 

viabilità 

Controlli sulla 

viabilità attraverso 

la specifica 
strumentazione in 

dotazione “tele 

laser”. 

Dalla data di 

approvazione 

degli obiettivi 
fino al 31-12-

2015 

N. di controlli 

effettuati 

 

OBIETTIVO RILEVANTE 

PER LA PRODUTTIVITA’ 

AI DIPENDENTI 

 

n. delle infrazioni rilevate. 

 

N.80 

CONTROLLI    

 
Nell’anno 2015, sono state effettuate n. 129  postazioni di 
controllo per la velocità attraverso specifica strumentazione 
denominata “Telelaser”, in dotazione al Comando. 
Il servizio  di controllo della velocità è stato effettuato 
esclusivamente sulle strade comunali, a causa delle 
difficoltà concernenti l’applicazione dell’art. 208 del c.d.s 
per la mancata emanazione del decreto attuativo 
concernente le modalità di rendicontazione dei proventi 
nonché l’eventuale versamento del 50% agli enti proprietari 
delle strade interessate. 
Le strade maggiormente interessate sono state: Via L. da 
Vinci, Via C. Menotti, Via P. Nenni, Via Cairoli, Via Nervi, 
Via Cavour.      
In ogni postazione di controllo sono state impegnate 
pattuglie composte da n.02 agenti. 
 
Nel corso della suddetta attività sono state elevate: 
 
 n. 243 sanzioni amministrative al c.d.s.; 
 
 

 

100% 



6 Incremento 

turno notturno  

Ampliamento 

dell’orario di 

servizio e di lavoro 
nei giorni di 

Martedì e Giovedi 

con un ulteriore 
turno dalle ore 

20,00 alle ore 02,00 

del giorno 
successivo  

Dalla data di 

approvazione 

degli obiettivi 
fino al 31-12-

2015 

N. ulteriori 

turni notturni 

nei giorni di 
Martedì e 

Giovedì 

1-Nuova organizzazione del 

Corpo Polizia Municipale con 

ampliamento dell’orario di 
servizio e di lavoro nei giorni di 

Martedì  e Giovedì in modo 

garantire il terzo turno durante 
tutti i giorni feriali    

 

2-N. delle infrazioni rilevate. 

 

 

ESPLETAME
NTO DEL 

TERZO 

TURNO DI 
SERVIZIO 

NEI GIORNI 

FERIALI DI 
MARTEDI’ E 

GIOVEDI’ 

A seguito della nuova organizzazione del Corpo Polizia 
Municipale, con la quale si è proceduto ad estendere l’orario 
di servizio e di lavoro fino a 18 ore giornaliere nei giorni di 
Martedì e Giovedì, a decorrere dal 01-05-2014, è stato 
effettuato in tutti i giorni feriali il terzo turno con orario 20,00-
02,00.     

 

100% 

 

 

 



 

 

 

N. 

 

OBIETTIVI 

CONTENUTO ATTIVITA’ ANNOTAZIONI 

 

1 La scuola e la 

strada 

Proseguire nel coinvolgimento 

degli scolari in un progetto 
d’educazione stradale 

mediante organizzazione dei 

relativi corsi. 

A seguito dell’entrata in vigore del D.Lgs 59/2010 e al conseguente allineamento alle direttive comunitarie, è stata introdotta nel 

nostro ordinamento la patente di categoria “AM” per la guida dei ciclomotori. Le scuole non possono più effettuare corsi per il 

conseguimento della suddetta patente, in quanto, la stessa deve essere conseguita presso le autoscuole. Per non disperdere il lavoro 

fatto negli anni precedenti, si è concordato con la scuola “B. Bonfigli” di continuare con le lezioni di educazione stradale per tutti gli 

alunni delle classi 1°, 2° e 3° di Corciano, Mantignana e San Mariano.  
2 Servizio di 

Polizia 

Giudiziaria per 

la prevenzione e 

repressione dei 

reati. 

Istituzione di un servizio di 

P.G. con operatori in borghese 

finalizzato alla prevenzione e 
repressione dei reati  

Il Comune di Corciano, che si estende alla periferia della città di Perugia, ha raggiunto una popolazione residente di circa 22.000 

abitanti. Le richieste pervenute alla centrale operativa della Polizia locale nell’anno 2014, hanno evidenziato prevalentemente un 

accresciuto bisogno di sicurezza da parte della cittadinanza. Nonostante i numerosi interventi svolti dalle pattuglie in uniforme, 

alcuni di questi non hanno avuto i risultati sperati, in quanto, essendo gli agenti immediatamente percepibili dagli autori dei fatti 

illeciti, questi sono riusciti ad allontanarsi e a far  perdere le proprie tracce immediatamente prima dell’arrivo della pattuglia sul 

posto. 

Al fine di poter fornire un servizio più efficiente ed efficace, capace di poter dare adeguate risposte alle istanze dei cittadini sul fronte 

della sicurezza, in particolare su quello della sicurezza urbana, è stato istituito all’interno del Corpo Polizia locale un nucleo di P.G.  

Il Nucleo di Polizia giudiziaria, ha iniziato ad operare dal  12-04-2013 ed ha svolto un lavoro essenziale nel tessuto sociale del 

Comune di Corciano che si ritiene debba essere proseguito per il triennio 2015-2017.          
 

3 

 

Controllo del 

territorio 

 
Vigilanza nelle frazioni e nei 

“luoghi sensibili” (scuole, 

centri commerciali, ecc.) 
mediante postazioni fisse 

Nell’ultimo quinquennio, la popolazione residente del Comune di Corciano è aumentata del 15% circa; le risorse umane e 

strumentali assegnate al Comando Polizia locale sono rimaste pressoché invariate, permanendo la grave carenza organica del Corpo. 

Gli obiettivi assegnati all’Area Vigilanza sono stati annualmente incrementati richiedendo il raggiungimento di ulteriori obiettivi 

rispetto all’anno precedente. In particolare, è opportuno evidenziare, l’ampliamento dell’orario di servizio e di lavoro nei giorni 

feriali di Martedì e Giovedì con l’espletamento del terzo turno in tutti i giorni feriali. 

Nel mese di Settembre 2014, inoltre, è stato aperto  un nuovo ipermercato nel centro abitato di Ellera, il quale ha portato  un  

notevole afflusso di veicoli e persone con ripercussioni sulla viabilità, sulla sicurezza urbana ecc.  

Il Corpo Polizia locale è stato particolarmente interessato dalle suddette problematiche, le quali hanno aggiunto un maggiore carico 

di lavoro rispetto a quello precedente. 

Per i suddetti motivi, considerati gli obiettivi raggiunti nel 2014,  si ritiene di poter incrementare gli stessi come segue: 

3. Controllo del territorio – incremento da 72 postazioni a 96 postazioni; 

4. Prevenzione dei sinistri stradali - incremento da 110 postazioni a 130 postazioni; 

5. Controllo viabilità – incremento da 65 controlli a 80 controlli. 

Per quanto concerne gli anni 2016-2017,  gli obiettivi possibili da raggiungere  non potranno che essere quelli di consolidamento del 

2015, stante l’impossibilità di prevedere ulteriori incrementi restando inalterate le attuali risorse umane e strumentali.        
4 Prevenzione dei 

sinistri stradali 

Controllo dei conducenti in 

stato di ebbrezza alcolica  
Vedi punto 3.  

5 Controllo 

viabilità 

Controlli sulla viabilità 

attraverso la specifica 
strumentazione in dotazione 

“tele laser”. 

Vedi punti 3. 



6 Incremento 

turno notturno 

Ampliamento dell’orario di 

servizio e di lavoro nei giorni 

di Martedì e Giovedi con un 
ulteriore turno dalle ore 20,00 

alle ore 02,00 del giorno 

successivo 

 A seguito della nuova organizzazione del Corpo Polizia locale, è stato incrementato l’orario di servizio e di lavoro nei 

giorni di Martedì e Giovedì in modo da garantire il terzo turno durante tutti i giorni feriali. L’ampliamento orario ha 

comportato l’impiego di n.06 operatori alla settimana per coprire la nuova fascia oraria, con la conseguente riduzione del 

numero delle pattuglie nelle fasce diurne e di un ulteriore agente che veniva normalmente adibito all’espletamento delle 

pratiche d’ufficio.      
 

 

 
 


