DOTT.SSA DANIELA VINCENZINI — AREA AMMINISTRATIVA

A.2 VALUTAZIONE DELLE PRESTAZICNI

A.2 schede analitiche per valutazione delle prestazioni e del comportamento organizzativo

SCHEDA E FATTORI DI VALUTAZIONE DELLE PRESTAZION! E COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO

VALUTAZIONE POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Obiettivi negoziati Livello di raggiungimento
PESO 1 2 3 4 Totale
0al 30% 31al60% |61al85% | 86all00%
Anno 2014 . " . .
Obiettivo non Obiettivo | Obiettivo Obiettivo

Obiettivi assegnati con delibera G.C raggiunto parzialmente | raggiunto | perfettament

160/2014 raggiunto e raggiunto

0% 75%

50% 100%




. Revisione anagrafiche

protocollo informatico 10 X
. Implementazione archivio
informatizzato  atti stato civile| 10 X
verso una digitalizzazione dei
registri cartacei
. Rinnovo dichiarazioni
dimora  abituale e aggto 10 ¥
modulistica scheda individuale ai
fini del documentoe di soggiorno
. Monitoraggio casistica
infortuni occorsi al dipendenti 10 X
comunali
. Modifica regolamento cUG | 10 X
{comitato unico di garanzia)
. 10
. Revisione tabella X
dotazione organica defl’ente
. Progetto una “scelta in
comune” 10 X
A. Valutazione dei risultati 70 70 70
VALUTAZIONE COMPORTAMENTO ORGANIZZATIVO
Fattori Livello
Peso 1 2 3 4 Totale
[PUNTI | INSUFFICIENTE | SUFFICIENTE  |BUONO | OTTIMO
50% 65% 85% 100%




