VERBALE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI
CORCIANO

DOTT. LUCIO GRIMALDINO

1l giorno 7 maggio 2015 alle ore 16,00, in Corciano presso la sede municipale sita in Corso Cardinale Rotelli,
nell’ ufficio del Segretario Generale, si & riunito ’OIV del Comune di Corciano Dott. Lucio Grimaldino,
nominato con decreto sindacale n. 19 R.G/ 17 R.P del 23 ottobre 2014 per lo svolgimento delle funzioni di
cui all’articolo 14 del D. Lgs. 150/2009, con I’assistenza del Segretario Generale Avv. Vania Ceccarani per
esaminare i seguenti punti:

a) Parere in merito al raggiungimento degli obiettivi di cui al progetto Tributi definito con atto di G.
Comunale n. 242/2010 ai sensi dell’articolo 15, comma 5 del CCNL 1 aprile 1999;

b) Valutazione degli obiettivi negoziati, proposti dai singoli Responsabili di Area, per il triennio 2015 —
2017.

—.Con riferimento.al.punto.a), ’QIV. esamina gli atti trasmessi relativi al progetto “ recupero dati catastali dei
fabbricati soggetti alla TARSU e verifica superfici dichiarate™; tale progetto ¢ stato approvato dalla Giunta
Comunale con atto 242 del 23 ottobre 2010 quale progetto ricadente nella previsione di cui all’articolo 15,
comma 5 del CCNL del 1 aprile 1999; questa disposizione prevede che, nel caso di attivazione di nuovi
servizi finalizzati all’accrescimento di quelli esistenti ai quali sia correlato un aumento delle prestazioni del
personale in servizio, gh enti valutano anche 1’entitd delle risorse necessarie per sostenere i maggiori oneri
del trattamento economico accessorio del personale da impegnare nelle nuove attivitd e ne individua la
copertura nell’ambito delle capacita di bilancio;

Tale deliberazione & stato approvata previo parere preventivo favorevole del NTV Dott. Santucci il quale ha
ritenuto il progetto ammissibile in virtd dei requisiti previsti dall’articolo 15, 5 comma del CCNL 1 aprile
1999 sopra citato.

Esaminata la relazione finale del Responsabile dell’ Area Economico Finanziaria Dott. Stefano Baldoni del 7
aprile 2015 che evidenzia il report di attuazione finale del progetto, il sottoscritto OIV esprime parere
favorevole in merito; evidenzia inoltre che si riscontra una minore spesa rispetto al budget preventivamente
indicato che deriva da minori ore di lavoro risultate necessarie rispetto al monte ore inizialmente previsto.

In riferimento al punto b) si procede all’esame degli obiettivi negoziati proposti dalle varie aree per
il triennio 2015 — 2017.

AREA CULTURA E TURISMO

- Oblettive 1 spostare lavoce materialidipromozione realizzatl tiellacolonniaindicatort: dirisultatos = o

Obiettivo 2 : spostare ’elemento dati di affluenza nella colonna “altri indicatori”, spostare “materiale
promozionale realizzato” tra gli indicatori di risultato;

Obiettivo 3: spostare ’elemento dati di affluenza nella colonna “altri indicatori”, spostare *“materiale
promozionale realizzato™ tra gli indicatori di risultato;

Obiettivo 4: spostare Ielemento dati di affluenza nella colonna “altri indicatori”, spostare “materiale
promozionale realizzato” tra gli indicatori di risultato; N



AREA SOCIO EDUCATIVA

Obiettivo 1 : inserire nella parte altri indicatori il dato quantitativo rispetto a risorse impiegate rispetto ad
ultimo triennio e n. di interventi attivati rispetto all’ultimo triennio;

Obiettivo 2 : inserire nella parte indicatori di risultato il raffronto quantitativo con anno precedente ( sia per
n. famiglie affidatarie che per n. di progetti di affido);

Obiettivo 3 : inserire nella parte indicatori il raffronto quantitativo con la media del triennio precedente (sia
per n. diaziende che per interventi avviati ed esiti positivi);

Obiettivo 4 : il presente obiettivo non pud avere validita biennale, scegliere quindi se lasciarlo nell’esercizio
2015 o spostarlo all’esercizio 2016;

Obiettivo 5 : inscrire, sia per la parte indicatori di risultato che per altri indicatori, I'elemento del raffronto
quantitativo con la media del triennio precedente.

Si ritiene inoltre opportuno inserire come obiettivo nell’esercizio 2015 la concessione del servizio di
refezione scolastica, in scadenza nel 2015 e da rinnovare per i futuri anni scolastici con la previsione, nella
voce indicatori di risultato, del risparmio ottenuto efo eventuali servizi aggiuntivi.

AREA EDILIZIA PRIVATA SUAPE

Obiettive 1: eliminare in quanto si fratta di una adempimento ordinario reso obbligatorio per legge e
sanzionato con la responsabilita di risultato (d. lgs. 33/2013);

Obiettive 2: inserire alla voce altri indicatori di risultato/efficacia il raffronto tra incasso ottenuto e media
del triennio precedente;

Obiettivo 3: inserire alla voce aliri indicatori il n. di non conformitd rilevate sulle scia analizzate, n.
provvedimenti amministrativi adottati a seguito delle rilevate non conformita, n. di permessi di costruire
scaduti;

Obiettivo 4: eliminare in quanto si traita di adempimento obbligatorio per legge;

Obiettivo 5: inserire alla voce indicatori di risultato olire ai certificati rilasciati, n. di istanze ricevute ¢
...conseguentemente n. di sopralluoghi effettuati; .

Obiettivo 6: climinare in quanto si tratta di un adempimento obbligatorio previsto per legge.
Obiettivo 7: alla voce indicatori di risultato inserire n. di pratiche gestite per anno solare.
AREA LAVORI PUBBLICI

Tutti gli obiettivi proposti si ritengono ammissibili senza necessita di modifiche.
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AREA SEGRETERIA GENERALE

Tutti gli obiettivi proposti si ritengono ammissibili e coerenti senza necessita’ di modifiche.

AREA SVILUPPO DEL TERRITORIO

Ohbiettivo 2: inserire tra aliri indicatori di efficacia e risultato n. di aziende beneficiate

Obiettivo 3: inserire tra altri indicatori di efficacia e risultato n. e tipologia azioni concrete intraprese in virtl
del protocollo di intesa firmato;

Obiettivo 5: inserire tra indicatori di risultato la presentazione della proposta elaborata alla competente
commissione consiliare;

AREA VIGILANZA

Obiettivo 1: inserire nella colonna altri indicatori di efficacia il n. di ore di lezione nell’anno solare;

Obiettivo 2 : inserire nella colonna altri indicatori n. di rapporti inviati alla autoritd giudiziaria nell’ambito
della attivitd prevista, controlli su documenti di identita inserire n. di quelli riconosciuti falsi;

obiettivo 3: inserire nella colonna altri indicatori il n. delle infrazioni rilevate (di qualsiasi tipologia);
obiettivo 4: inserire nella colonna altri indicatori il n. delle infrazioni rilevate;
obiettivo 3: inserire nella colonna altri indicatori il n. delle infrazioni rilevate;
obiettivo 6: inserire nella colonna altri indicatori if n. delle infrazioni rilevate.

AREA ECONOMICO FINANZIARIA

Si suggerisce di accorpare gli obiettivi descritti an. 2 e 3 in un unico obiettivo;

Eliminare obiettivo 4 in quanto si tratta di un adempimento di legge.

"Obiettivo 5: inserire tra altri indicatori, risparmi conseguiti rispetto anno precedente. -

Eliminare obiettivo 6 in quanto adempimento di legge.

" Rispetto all’obiettivo 9 precisare se la consegna del modulo TARI allo sportello dei servizi demografici &
effettivamente rimasta come scelta della amministrazione.

AREA AMMINISTRATIVA
Accorpare gli obiettivi 1 e 2;

Eliminare obiettivo 3 in quanto ’attivitd prevista e gia svolta ¢ stata semplicemente quella di facilitazione e
di messa a disposizione dei locali per lo svolgimento dell’incontro dei dipendenti con la funzionaria
dell’INPS.



obiettivo 4: inserire alla voce altri indicatori di efficacia il n. di posizioni verificate e/o cancellate;

obiettivo 5: inserire alla voce altri indicatori il n. delle carte digitalizzate;

climinare obiettivo 6 poiche si prevede la proroga di un sistema di affidamento gia vigente, eventualmente
reinserire 1’obiettivo riformulato nel momento in cui I’ Amministrazione avra stabilito le direttive per la
revisione del regolamento affidamento incarichi legali.

AREA ASSETTO DEL TERRITORIO

Obiettivo 5: inserire alla voce alfri indicatori il n. di atti amministrativi eventualmente adottati conseguenti
all’invio schede di non conformita.

CORCIANO 7 maggio 2015

OV

SEGRETARIO GENERALE

wv. Vania Ceegarani




