importo complessivo destinato alla produttivita del personale di ruolo - anno 2014:
€ 38.897,92

importo individuale come liquidato con atto del responsabile dell'Area Amministrativa
n.999 del 07/09/2015, suddiviso per categoria

CATEGORIA QUOTA INDIVIDUALE

CAT.D 446,81
CAT.C. 410,48
CAT.B3 385,06
CAT.B 363,26

importo effettivamente ripartito tra il personale di ruolo: € 37.551,59
La ripartizione del budget avviene sulla base dei seguenti fattori:

1

RAGGIUNGIMENTO OBIETIVI PEG

o riduzione del budget di settore al 100% se la
percentuale di raggiungimento del risultato e uguale o
minore al 50%;

e riduzione proporzionale in base al punteggio ottenuto
se la percentuale di raggiungimento del risultato &
compresa tra il 51% e il 74%;

o utilizzazione dell’intero budget di settore se la
percentuale di raggiungimento del risultato & superiore al
74%.

VALUTAZIONE DEL DIPENDNETE OPERATA DAL RESPONSABILE
2|D'AREA

o riduzione del budget di settore al 100% se la
percentuale del punteggio e uguale o minore al 50%;

e riduzione proporzionale in base al punteggio ottenuto
se la percentuale punteggio € compresa tra il 51% e il
74%;

o utilizzazione dell’intero budget di settore se la
percentuale punteggio e superiore al 74%.

NEL 2014 sono stati altresi ripartite risorse derivanti dai Piani di razionalizzazione
della spesa (art. 16 del D.L. n.98/2011) per complessivi € 1.194,29 cosi ripartiti:

CATEGORIA IMPORTO COMPLESSIVO
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 784,825
AREA SVILUPPO DEL TERRITORIO 409,46

Il Responsabile dell'Area Amministrativa

fto. dott.ssa Daniela Vincenzini




